
ВЕЛИКООЛЕКСАНДРІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
ВЕЛИКООЛЕКСАНДРІВСЬКОГО РАЙОНУ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
СЕЛИЩНОГО ГОЛОВИ

від ЗО липня 2021 року смт Велика Олександрівка № 162

Про здійснення прийому документів для 
укладення трудового договору на зайняття 
вакантної посади директора комунального закладу 
«Великоолександрівська дитячо-юнацька 
спортивна школа»

З метою укладання трудового договору, відповідно до статті 26 Закону 
України «Про освіту», статті 23 Закону України «Про позашкільну освіту», 
постанови Кабінету Міністрів України від 5 листопада 2008 року № 993 «Про 
затвердження Положення про дитячо-юнацьку спортивну школу (із змінами, 
внесеними згідно з Постановами КМ), статуту комунального закладу 
«Великоолександрівська дитячо-юнацька спортивна школа» затвердженого 
рішенням третьої сесії Великоолександрівської селищної ради восьмого 
скликання від 31 грудня 2020 року № 122 «Про прийняття об’єктів цивільного 
права із спільної власності територіальних громад Бериславського району до 
комунальної власності Великоолександрівської селищної територіальної 
громади в особі Великоолександрівської селищної ради», керуючись пунктом 
10, 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве
самоврядування в Україні»:

1. Здійснити прийом документів для укладення трудового договору на 
зайняття вакантної посади директора комунального закладу 
«Великоолександрівська дитячо-юнацька спортивна школа» визначених 
статтею 24 Кодексу законів про працю України:

- копія паспорта громадянина України або інший документ, що посвідчує 
особу,

- копія трудової книжки (у разі наявності) або відомості про трудову 
діяльність з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру 
загальнообов’язкового державного соціального страхування, у випадках, 
передбачених законодавством,

- копія документу про освіту (спеціальність, кваліфікацію),



- довідка про стан здоров'я,
- копія відповідного військово-облікового документу та інші документи.
2. Вимоги до осіб, які мають право подати документи для укладення 

трудового договору на зайняття вакантної посади директора комунального 
закладу «Великоолександрівська дитячо-юнацька спортивна школа» визначені 
у пункту 40 постанови Кабінету Міністрів України від 5 листопада 2008 року 
№ 993 «Про затвердження Положення про дитячо-юнацьку спортивну школу (із 
змінами, внесеними згідно з Постановами КМ) та статутом комунального 
закладу «Великоолександрівська дитячо-юнацька спортивна школа» 
затвердженого рішенням третьої сесії Великоолександрівської селищної ради 
восьмого скликання від 31 грудня 2020 року № 122 «Про прийняття об’єктів 
цивільного права із спільної власності територіальних громад Бериславського 
району до комунальної власності Великоолександрівської селищної 
територіальної громади в особі Великоолександрівської селищної ради»:

- громадянство України;
- вища освіта за спеціальністю фізична культура і спорт зі ступенем вищої 

освіти «спеціаліст» або «магістр»;
- стаж роботи за фахом не менш як три роки.
3. Прийом документів здійснюється у період з 02 серпня 2021 року по

30 серпня 2021 року включно за адресою: 74100, Херсонська область, смт 
Велика Олександрівка, вул. Свободи, буд. 161, приміщення
Великоолександрівської селищної ради.

4. Начальнику відділу діловодства та управління персоналом селищної 
ради Піскун Н.А. забезпечити:

1) 30 липня 2021 року* оприлюднення на офіційному вебсайті 
Великоолександрівської селищної ради цього розпорядження;

2) прийом документів від осіб зазначених у пункту 2 цього розпорядження.
5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Н.В. Корнієнко


